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Prioritering og handleplan


Vejledning til brug af skemaet
Skemaet nedenfor anvendes som led i APV-processen. Problemområderne fra APV-kortlægningen skrives i skemaet og med tilknyttede løsningsforslag. 
Herefter skal der laves en prioritering af de konstaterede arbejdsmiljøproblemer. Dvs. af handlingsplanen nedenfor skal det fremgå, i hvilken rækkefølge arbejdsmiljøproblemerne skal løses, hvornår det skal ske og hvem der er ansvarlig for, at det sker. Der bør i prioriteringen indgå en vurdering af risici i forhold til problemets alvorlighed og påvirkning af arbejdsmiljøet.  Dvs. problemer med størst påvirkning på arbejdsmiljøet bør prioriteres først. 
I skemaet skal det også noteres, hvem der har ansvaret for løsning af de konkrete arbejdsmiljøproblemer. Det skal også fremgå hvornår (dato og årstal) løsningerne skal være gennemført. Hvis der undervejs i gennemførslen iværksættes yderligere tiltag til løsning af problemet, skal løsningen noteres.
Ved hvert arbejdsmiljøproblem skal det endvidere noteres, hvornår der følges op.
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