Aftale om at undtage yderligere grupper under OAO's forhandlingsomrade fra
puljestyringen under lokallgnsordningen.

§ 1. Aftale af 13. november 2014 om at undtage grupper i Banedanmark under OAQ’s
forhandlingsomriide fra puljestyringen under lokallonsordningen finder tilsvarende anvendelse for
grupper og cnkeltstillinger under OAO’s forhandlingsomride, cller en medlemsorganisation tilshuttet
OAO pi felgende omrader:

s DSB
e Tiolkekirken
¢ Udlante tjenestemznd til Kebenhavns Lufthavn,

§ 2. Fastfrysningen efter § 4 1 den i § 1 nevnte aftale omfatter en forholdsmassig del (eftcr lonsum) af
en cventuet restpulje, sifremt denne drekker ansatte under flere centralorganisationers
forhandlingsomride.

§ 3. lkraftiredelses- og opsigelsesbestemmelserne for nervarende afiale folger bestemmelsernc i den i
§ 1 nevate aftale idet opsigelse af nrervarende aftale dog kan ske particlt for de i § 1 nwevnte omrider.

Stk. 2. Nrervaerende aftale forbliver i keaft selv om den i § 1 nrevate aftale opsiges til bortfald.

Kobenhavn, den /4//_ 2 ~2o /y
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Flemming Vinther P.M.V.

Finansministeriet




Aftale om at undtage grupper i Banedanmark under OAQ'’s
forhandlingsomrade fra puljestyringen under lokallensordningen.

§ 1. Denne aftale omfatter grupper og enkeltstillinger, omfattet af aftale om lokallon i Banedanmark
under OAQ’s forhandlingsomrade, eller som henhorer under en medlemsorganisation, der er dlsluttet
0AO.

Stk. 2. Aftalen finder ikke anvendelse for ansatte for hvem, der er aftalt frivillig overgang til nye
lonsystemer.

§ 2. Med vitkning fra 1. april 2014 og inddl videre undtages de i § 1 nzvnte medarbejdergrupper fra
puljestyringen i lokallonsordningen. Lonforbedringer kan derfor aftales uden for pulje efter
besternmelserne i aftalen om lokallon, s kenge afealen er galdende.

Stk. 2. Undtagelsen fra puljestyringen sker pa de vilkir, der fremgir af §§ 3-5.
Stk. 3. Flerudover er aftalen om lokallon grldende i sin helhed.

§ 3. Sa lxnge aftalen lober, kan der af de parter, der er bemyndiget til at anvende lokallonsordningen,
aftales lonforbedringer jf. § 3 i aftale om lokallon med undtagelse af gruppevise og individuelle
omklassificeringer.

§ 4. En eventuel nuvarende restpulje i Banedanmark fastfryses, og kan frigives med virkning fra det
adspunkt, hvor nzrvazrende aftale mitte bortfalde.

§ 5. Aftaler om lonforbedringer uden for pulje, der er indgict efter denne aftale, kan opsiges efter
bestemmelser svarende til bestemmelserne i § 14 i Rammeaftale om nye lonsystemer om opsigelse af
lokale aftaler.

6. Denne aftale kan opsiges til bortfald med 3 maneders varsel. Aftalen bortfalder automatisk, safremt
Psig
der sker mndringer i lokallonsaftalen. Det kan aftales at viderefore aftalen.

Aftalen har virkning fra 1. april 2014.

Kobenhavn, den 13. november 2014

OAO Finansministeriet
Flemming Vinther P.MV.
E.B.

Mogens Esmarch



